
 Zeitsparender recruiten dank Bewerbermanagement-Suite

 Vereinfacht alle Prozesse und dokumentiert jede Kommunikation  
 mit Bewerbern und im Recruiting-Team

 DSGVO-Konformität im Recruiting sicherstellen – Bewerberdaten  
 und Bewerbungsprozesse nach EU-Standards managen

 Multiposting

softgarden gewährt allen Mitgliedern des DEHOGA Berlin folgende Rabatte bei  
der Nutzung des softgarden Bewerbermanagementsystems: 

 15 % Rabatt auf alle Lizenzgebühren  

 (Bewerbermanagement und Zusatzmodule)

 40 % Rabatt auf alle Einmalkosten  
 (Onboarding) 

Der Produktumfang des Bewerbermanagementsystems ist auf der Webseite 
www.softgarden.de/preise hinterlegt. 

Neumitglieder des DEHOGA Berlin (>3 Monate) erhalten einen zusätzlichen  
Rabatt (Bewerbermanagement und Zusatzmodule) in Höhe einer Monatslizenz  
bei Jahresverträgen, unabhängig von der Lizenzgröße.

Bestandskunden von softgarden, die bereits Mitglied im DEHOGA Berlin sind,  
erhalten mit der nächsten Lizenzverlängerung die DEHOGA Berlin Konditionen.  
Die Mitgliedschaft im DEHOGA Berlin ist durch den Kunden nachzuweisen.

Die vorgenannten Rabatte werden jeweils auf die Nettolizenzgebühren und  
Nettokosten gewährt.

Bewerber einfach managen – schnellere Prozesse  

und bessere Abstimmung im Team 
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Softgarden Herr Arne Zyprian, Tel. 0151. 65208906, arne.zyprian@softgarden.de


